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UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN
RAZON DEL CONFLICTO ARMADO
UBPD

RESOLUCION No /86

(6 de Julio de 2022 )

“Por medio de la cual se efectia un nombramiento ordinario en la planta de personal’

LA DIRECTORA GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales, y, en especial las conferidas en el numeral 10 del articulo 17 del Decreto Ley
589 de 2017, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 122 de la Constitucién Politica sefiala que no habra empleo publico que no tenga funciones detalladas
en la ley o reglamento y para proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva
planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Que mediante Decreto 290 de 2018, modificado por el Decreto 1395 de 2018, se establecid la planta de personal de la
Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado — UBPD.

Que la UBPD es un mecanismo de justicia transicional de naturaleza humanitaria y extrajudicial. Ello, implica, que fue
creada por un periodo de 20 afios para satisfacer "al maximo posible los derechos a la verdad y la reparacion de las
victimas, y ante todo aliviar su sufrimiento" (articulo 3, parrafo segundo Decreto Ley 589 de 2017). Todo proceso que
tenga por finalidad ser reparador, como lo es la bisqueda de las personas dadas por desaparecidas, debe caracterizarse
por su agilidad (Corte Constitucional, sentencia C-370 de 2006, MP Manuel José Cepeda y parte considerativa Decreto
Ley 589 de 2017).

Que, atendiendo a lo anterior, la UBPD debe contar con las facultades y los recursos indispensables para agilizar la
biisqueda, entre ellos, la provision de su planta de forma eficiente y oportuna, como debera entenderse "ef régimen
especial en materia de administracion de personal” con el alcance establecido en la sentencia C-067 de 2018.

Que el Decreto Ley 589 de 2017 en el articulo 1° inciso 2°, establece que la Unidad de Blisqueda de Personas dadas
N or Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado - UBPD, es una entidad del Sector Justicia, de
naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente y un
régimen especial en materia de administracion de personal.

Que la Sentencia C-067 de 2018 en cuanto a la vinculacion al sector justicia aclara que *(...) a referencia al sector justicia,
no implica que la Unidad esté organicamente sujeta al Ministerio de Justicia y del Derecho, ya que no se consagra la
existencia de una relacion de adscripcion o de vinculacion para el ejercicio de sus funciones, circunstancia que sélo seria
posible al tratarse de un organismos descentralizado, lo cual no corresponde con lo sefialado ni en el Acto Legislativo 01
de 2017, ni el Decreto Ley 589 de 2017, en donde se sefiala que la UBPD es un organismo del orden nacional, con
naturaleza juridica especial.”.

Que el cargo de Analista Técnico Grado 02 de la Planta de la UBPD, es de libre nombramiento y remocion, no ha sido
provisto y se encuentra actualmente vacante en forma definitiva. Es importante manifestar que la planta de la UBPD es
global y flexible y en tal sentido podria efectuarse movimientos de personal dentro de la misma.
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/ Continuacion de la Resolucion “Por medio de la cual se efectta un nombramiento ordinario en la planta de personal’ \
Que DEBORAH JOHANNA MANRIQUE PEREZ identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52.715.177, de acuerdo

con el formato de acreditacion de requisitos minimos expedidos por la Subdirectora de Gestién Humana de la UBPD,
cumple con los requisitos para desempefiar el cargo de Analista Técnico Grado 02, previstos en el Decreto No. 1394 de
2018 y en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad.

Que, en virtud de lo anterior, es procedente efectuar un nombramiento ordinario en el empleo de Analista Técnico Grado
02, de la Planta de la UBPD, a efectos de satisfacer un requerimiento de capital humano de la misma.

Que atendiendo lo expuesto,

RESUELVE
Articulo 1.- Nombrar con caracter ordinario, a DEBORAH JOHANNA MANRIQUE PEREZ identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 52.715.177, en el cargo de Analista Técnico Grado 02 de la Planta de la Unidad de Blsqueda de
Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razon del conflicto armado — UBPD, cargo de libre nombramiento

y remocién.

Articulo 2.- Este nombramiento cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 3822 del 5 de enero de
2022.

Articulo 3.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en la Ciudad de Bogota D.C.,el 6 de Julio de 2022

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUZ MARINA MONZON CIFUENTES

Directora General

Aprobé:  Dra. Claudia Isabel Victoria Nifio lzquierdo — Secretaria General e,
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Revisd:  Andrea Carrasco Ramirez - Subdirectora de Gestion Humana; Al

Catalina Rodriguez- Experto Técnico 7y, Gkl ZL_,« s
Carolina Gutiérrez Velasco- Analista Técnico Ciorotine &V

Proyectd:  Paula Moreno - Contratista
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