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UBPD UBPD-3-2026-029028

UNIDAD DE
DE PERSOMAS DADAS POR C

R DESAPARECIDAS

MEMORANDO

Bogota - D.C., 8 de septiembre de 2026.

PARA:ERIK ALEJANDRO HERRERA YEPES
Secretario General

DE: PAOLA XIMENA MARTINEZ BALLEN
Subdirectora de Gestion Humana

ASUNTO: Remisién de invitacion publica y documentacién para el proceso de
seleccién de la Administradora de Riesgos Laborales — ARL

Cordial saludo, Dr. Erik Alejandro,

En el marco del proceso de seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales — ARL de
la Entidad, de manera atenta se remite para el tramite correspondiente la invitacion publica
y los siguientes documentos:

Anexo Técnico No. 1 “Caracteristicas Técnicas”.
Anexo Técnico No. 2 “Ofrecimientos Adicionales”.
Planilla pago SOI de servidores/as.

Planilla pago SOI de contratistas riesgo V.
Reporte ATEP 2023-2024.

Reporte ATEP 2022-2023.

Reporte ATEP 2025-2026.

Invitacion publica

ONoOoORWN =

Agradecemos continuar con el trdmite correspondiente.

Atentamente,

MARTINEZ BALLEN PACLA XIMENA - 52252734 08/09/2026 20:59:50 COT -05
SUBDIRECTORA DE GESTION HUMANA
FOKA-DOAG-OF10-TK11-Q178-8919-1903-81

Con copia: CARMEN ELENA RUIZ GALINDO / SGH; JAIRO ESTEBAN TOBON MALDONADO / GITGC; CINDY VIVIANA GARRIDO RINCON
/8SG

Anexos: (Lo enunciado)
Carrera 13 No. 27 - 90 (+571) 3770607 Bogota
https://unidadbusqueda.gov.co / servicioalciudadano@unidadbusqueda.gov.co
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