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UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN
RAZON DEL CONFLICTO ARMADO
UBPD

RESOLUCION No. 280
(12 de marzo 2025 )

“Por medio de la cual se crean, conforman y reglamentan los Grupos Internos de Trabajo Regional y
Territorial adscritos a la Subdireccion General Técnica y Territorial de la Unidad de Busqueda de Personas
dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado - UBPD y se dictan otras
disposiciones”

EL SECRETARIO GENERAL DE UNIDAD ESPECIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el articulo 115 de la Ley 489 de 1998,
el articulo 18 del Decreto 1393 de 2018 y el numeral 4 del articulo 3 de la Resolucidén No. 513 de 2024 y,

CONSIDERANDO

Que mediante el articulo transitorio 3 del Acto Legislativo 01 de 2017, “Por medio del cual se crea un titulo
de disposiciones transitorias de la Constitucion para la terminacion del conflicto armado y la construccion de
una paz estable y duradera y se dictan otras disposiciones”, se crea la Unidad de Busqueda de Personas
dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado (UBPD), como un ente del orden
nacional, de caracter humanitario y extrajudicial, organizada a través del Decreto Ley 589 de 2017 como
una entidad del Sector Justicia, de naturaleza especial, con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera, patrimonio independiente y un régimen especial en materia de administracion de personal.

Que el citado Decreto Ley 589 de 2017, establece en el articulo 2 como objeto de la UBPD el de “dirigir,
coordinar, y contribuir a la implementacion de las acciones humanitarias de busqueda y localizacion de
personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado que se encuentren con
vida, y en los casos de fallecimiento, cuando sea posible, la recuperacion, identificacion y entrega digna de
cuerpos esqueletizados (...) garantizando un enfoque territorial, diferencial y de género.”

Que el fendmeno de la desaparicion ha tenido lugar, principalmente en los territorios rurales y que las
personas que buscan son diversas, ejercen diferentes roles en la sociedad y ademas son multiculturales;
caracteristicas que implican, que el acercamiento de ellos con la UBPD se realice desde su territorio.

Que el articulo 115 de la Ley 489 de 1998 dispone que “(...) Con el fin de atender las necesidades del
servicio y cumplir con eficacia y eficiencia los objetivos, politicas y programas del organismo o entidad, su
representante legal podra crear y organizar, con caracter permanente o transitorio, grupos internos de
trabajo. En el acto de creacion de tales grupos se determinaran las tareas que deberan cumplir y las
consiguientes responsabilidades y las demas normas necesarias para su funcionamiento.”

Que en el mismo sentido, el articulo 18 del Decreto 1393 del 2018 “Por el cual se establece la estructura
interna de la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del
conflicto armado (UBPD) y se determinan las funciones de sus dependencias”, sefiala que “la Unidad contaréa
con grupos internos o Equipos Territoriales adscritos a la Subdireccion General Técnica y Territorial, los
cuales operaran en los lugares que determine la Direccion General conforme a criterios de demanda y oferta
que Se generen en desarrollo de la mision y de los planes de busqueda de la UBPD. Los grupos internos o
equipos territoriales se distribuiran en el territorio de manera flexible de acuerdo con las funciones y
necesidades del servicio”.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante la Resolucidn No. 648 de 2024, modificada por las
Resoluciones Nos. 736 y 1018 de 2024, se crean, conforman y reglamentan los Grupos Internos de Trabajo
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adscritos a la Subdireccién General Técnica y Territorial de la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén
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Regional y Territorial adscritos a la Subdireccion General Técnica y Territorial, como una estrategia para
fortalecer la gestion misional y administrativa en el territorio.

Que posteriormente, con el fin de continuar fortaleciendo las capacidades técnicas y el despliegue territorial
de la entidad, asi como las diferentes estrategias de busqueda creadas, se expidié la Resolucién No. 250
de 2025, que modifica la distribucion de los cargos de la planta de personal de la UBPD establecida en la
Resolucion No. 978 de 2024.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 1393 de 2018, a la Subdireccion General
Técnica y Territorial de la UBPD, le corresponde entre otras funciones, las de “4. Dirigir la implementacion
del Plan Nacional y los Planes Regionales de Bisqueda bajo las directrices de la Direcciéon General” y “9.
Dirigir y coordinar la gestion y operacion de los equipos territoriales de la UBPD”.

Que realizado el andlisis del actual despliegue territorial y teniendo en cuenta la nueva distribucién de los
cargos de la planta de personal, la Subdireccién General Técnica y Territorial evidenci6 la necesidad de
reorganizar la estructura de trabajo en las regionales occidente y suroccidente y la conformacion de algunos
grupos internos de trabajo existentes, con el fin de fortalecer la estructura de trabajo territorial y los esfuerzos
de busqueda humanitaria en algunas regiones del pais, asi como consolidar el relacionamiento
interinstitucional.

Que la Subdireccion General Técnica y Territorial en el documento denominado: “Reorganizacion y
Fortalecimiento de la Estructura de Trabajo Territorial de la UBPD”, sefiala que la UBPD «desde su creacion
ha buscado hacer presencia territorial tomando tres criterios fundamentales: (i). Funciones de los equipos
territoriales basados en la premisa que “deben responder a las orientaciones y/o directrices tanto de la
Direccién General como de la Subdireccion General Técnica y Territorial’; (ii). La demanda que “refiere a las
solicitudes manifiestas de familias, de organizaciones, asi como de organismos internacionales y
autoridades, para la busqueda de personas dadas por desaparecidas”, y; (iii). La oferta que “se refiere al
analisis que hace la UBPD de los escenarios de busqueda de personas desaparecidas desde su experticia
y conocimiento”. Bajo estos criterios, se crearon 17 equipos territoriales y 6 satélites en ese primer ejercicio
de despliegue territorial, que se ha ido modificando parcialmente segun las necesidades identificadas y los
avances que exige la busqueda humanitaria y extrajudicial en los territorios. Actualmente, se cuenta con 8
regionales, 24 equipos territoriales y 3 satélites (...).»

Que en relacion a la reorganizacion de la Regional Suroccidente y de conformidad con la justificacion técnica
emitida por la Subdireccion General Técnica y Territorial, esta obedece a que actualmente la sede satélite
de Tumaco es la responsable de la implementacion del Plan Regional de Busqueda (PRB) Pacifico
Narifiense, el cual abarca 12 municipios del suroccidente del departamento los cuales se encuentran
distribuidos en cuatro (4) subregiones (Piedemonte, Telembi, Sanquianga y Pacifico Sur), en las que la
magnitud de la desaparicion demanda fortalecer la satélite elevandola a Grupo Interno de Trabajo, como un
paso estratégico para responder a las solicitudes de las familias y personas en busqueda.

Que en lo concerniente a la reorganizacién de la Regional Occidente, la Subdireccion General Técnica y
Territorial sefiala la importancia de contar con dos satélites en el Departamento de Caldas que dependan
del Grupo Interno de Trabajo Regional Occidente, permitiendo con ello mantener la presencia en La Dorada
dado el compromiso con las Organizaciones del territorio y a su vez contar con una nueva sede en
Manizales, por cuanto en el Departamento de Caldas de acuerdo al Universo VI de personas dadas por
desaparecidas, se registra un equivalente al 55,8% de personas que desaparecieron en el contexto y en
razén del conflicto armado del total de la regional, sumado al nimero de solicitudes de busqueda.

Que asi las cosas, se considera importante reorganizar los Grupos Internos de Trabajo Regional y Territorial
existentes, asi como la creacidn de un nuevo grupo, los cuales contaran con un/a coordinador/a que liderara
el desarrollo de las funciones del equipo.
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Que en relacion a la creacion y conformacion de los grupos internos de trabajo, el numeral 11 del articulo
17 del Decreto Ley 589 de 2017, sefiala como funcion dellla Director/a General la de “Crear y organizar
grupos internos de trabajo y 6rganos de asesoria y coordinacion, para atender el cumplimiento de las
funciones de la UBPD, de acuerdo con las necesidades del servicio, los planes, programas y proyectos
aprobados por la entidad”, competencia que fue delegada en el/la Secretario/a General a través del literal
e) del numeral 4 del articulo 3 de la Resolucidén No. 513 de 2024.

Que conforme a lo dispuesto en el Decreto 1621 de 2024, por el cual se liquida el Presupuesto General de
la Nacion para la vigencia fiscal de 2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos,
la UBPD provision0 recursos para la vigencia 2025 para los diferentes gastos de personal, recursos que de
conformidad con la certificacion emitida por la Subdireccién de Gestion Humana se encuentran amparados
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3725 del 2 de enero de 2025 y que permiten soportar
el porcentaje de pago de la coordinacion de cada uno de los grupos interno de trabajo sefialados en el
presente acto administrativo.

Que atendiendo las anteriores consideraciones y con el fin de fortalecer la busqueda de personas dadas por
desaparecidas y en general, dinamizar la gestién de la entidad en territorio, se requiere reorganizar la
conformacion de los Grupos Internos de Trabajo Regional y Territorial existentes y crear un nuevo grupo
que permita una mayor cobertura de la UBPD.

Que atendiendo lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Grupos Internos de Trabajo Regional. Crear los Grupos Internos de Trabajo Regional y, en
consecuencia, adscribir los mismos a la Subdireccién General Técnica y Territorial de la Unidad de
Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado — UBPD,
de acuerdo a la siguiente denominacion:

Grupo Interno de Trabajo Regional Norte.

Grupo Interno de Trabajo Regional Noroccidente.

Grupo Interno de Trabajo Regional Occidente - Satélite La Dorada y Satélite Manizales.
Grupo Interno de Trabajo Regional Sur.

Grupo Interno de Trabajo Regional Suroccidente.

Grupo Interno de Trabajo Regional Nororiente.

Grupo Interno de Trabajo Regional Oriente.

Grupo Interno de Trabajo Regional Centro.

N WND

Articulo 2. Grupos Internos de Trabajo Territorial. Crear los Grupos Internos de Trabajo Territorial y, en
consecuencia, adscribir los mismos a la Subdireccién General Técnica y Territorial de la Unidad de
Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén del conflicto armado — UBPD,
de acuerdo a la siguiente denominacion:

Grupo Interno de Trabajo Territorial Atlantico.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Sucre.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Cesar.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Magdalena.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Antioquia.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Uraba Region.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Chocd.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Cordoba.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Caqueta.

. Grupo Interno de Trabajo Territorial Huila.

. Grupo Interno de Trabajo Territorial Putumayo.

. Grupo Interno de Trabajo Territorial Valle del Cauca - Satélite Buenaventura.

. Grupo Interno de Trabajo Territorial Cauca.

CoOoN WM~

—_ .
WN O




RESOLUCION NUMERO 280

DE 12 DE MARZO DE 2025

HOJA No. 4

~

Continuacion de la Resolucién: “Por medio de la cual se crean, conforman y reglamentan los Grupos Internos de Trabajo Regional y Territo
adscritos a la Subdireccién General Técnica y Territorial de la Unidad de Busqueda de Personas dadas por Desaparecidas en el contexto y en razén

del conflicto armado - UBPD y se dictan ofras disposiciones”

Articulo 3. Conformacion Grupos Internos de Trabajo en la Regién Norte. Conformar los siguientes

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Narifio.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Pacifico Narifiense.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Santander.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Norte de Santander.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Magdalena Medio Region.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Meta.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Casanare.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Guaviare.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Arauca.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Bogota y Cundinamarca.
Grupo Interno de Trabajo Territorial Tolima.

Grupo Interno de Trabajo Territorial Boyaca.

Grupos Internos de Trabajo en la Region Norte:

1.

El Grupo Interno de Trabajo Regional Norte, ubicado en Barranquilla, estara integrado por CUATRO

(4) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
1 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Atlantico, ubicado en Barranquilla, estara integrado por CINCO (5)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

4

Experto Técnico

04

1

Técnico de Unidad Especial

01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Sucre, ubicado en Sincelejo, estara integrado por NUEVE (9)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

7 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Cesar, ubicado en Valledupar, estara integrado por SIETE (7)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
4 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Magdalena, ubicado en Santa Marta, estara integrado por SEIS

(6) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1

Experto Técnico

05

3

Experto Técnico

04

~
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1

Analista Técnico

01

1

Técnico de Unidad Especial

01

El Grupo Interno de Trabajo Regional Noroccidente, ubicado en Medellin, estara integrado por CUATRO

(4) cargos distribuidos asi:

Articulo 4. Conformacion Grupos Internos de Trabajo en la Region Noroccidente. Conformar los
siguientes Grupos Internos de Trabajo en la Regién Noroccidente:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
2 Experto Técnico 05
1 Analista Técnico 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

(23) cargos distribuidos asi:

2. El Grupo Interno de Trabajo Territorial Antioquia, ubicado en Medellin, estara integrado por VENTITRES

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
1 Experto Técnico 05
17 Experto Técnico 04
1 Experto Técnico 03
2 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Urabé Regidn, ubicado en Apartado, estaré integrado por NUEVE

(9) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacién del Cargo Grado del Cargo
6 Experto Técnico 04
2 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Chocd, ubicado en Quibdd, estara integrado por CINCO (5) cargos

distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

4

Experto Técnico

04

1

Analista Técnico

01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Cérdoba, ubicado en Monteria, estaré integrado por SIETE (7)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
5 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

~

rial

Articulo 5. Conformacién Grupo Interno de Trabajo en la Region Occidente. Conformar el siguiente

Grupo Interno de Trabajo en la Regidn Occidente.

1. El Grupo Interno de Trabajo Regional Occidente, ubicado en Pereira, con satélites en La Dorada y
Manizales, el cual estara integrado por TRECE (13) cargos distribuidos asi:

/
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No. de Cargos| Denominacidn del Cargo Grado del Cargo |
1 Experto Técnico 05
3 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

Satélite La Dorada, ubicada en la Dorada o donde se requiera por necesidades del servicio.

No. de Cargos

Denominacién del Cargo

Grado del Cargo |

1

Experto Técnico

04

1

Analista Técnico

01

Satélite Manizales, ubicada en Manizales o donde se requiera por necesidades del servicio.

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
2 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

Articulo 6. Conformacién Grupos Internos de Trabajo en la Regién Sur. Conformar los siguientes

Grupos Internos de Trabajo en la Region Sur:

1. El Grupo Interno de Trabajo Regional Sur, ubicado en Florencia, estara integrado por CINCO (5) cargos

distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacién del Cargo Grado del Cargo
1 Experto Técnico 05
1 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 02
2 Técnico de Unidad Especial 01

2. El Grupo Interno de Trabajo Territorial Caqueta, ubicado en Florencia, estara integrado por DIEZ (10)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
1 Experto Técnico 05
6 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
2 Técnico de Unidad Especial 01

3. El Grupo Interno de Trabajo Territorial Huila, ubicado en Neiva, estara integrado por SIETE (7) cargos
distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
5 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

4. El Grupo Interno de Trabajo Territorial Putumayo, ubicado en Mocoa, estara integrado por NUEVE (9)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1

Experto Técnico

05

6

Experto Técnico

04

~
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Articulo 7. Conformacion Grupos Internos de Trabajo en la Region Suroccidente. Conformar los

1

Analista Técnico

01

1

Técnico de Unidad Especial

01

siguientes Grupos Internos de Trabajo en la Regién Suroccidente:

1.

El Grupo Interno de Trabajo Regional Suroccidente, ubicado en Cali, estara integrado por CUATRO (4)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
1 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Valle del Cauca - Satélite Buenaventura, ubicado en Cali, estara

integrado por NUEVE (9) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
4 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

Satélite Buenaventura, ubicado en Buenaventura.

Articulo 8. Conformacién Grupos Internos de Trabajo en la Regiéon Nororiente. Conformar los

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1

Experto Técnico

04

1

Técnico de Unidad Especial

01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Cauca, ubicado en Popayan, estaré integrado por SIETE (7) cargos

distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

5 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Narifio, ubicado en Pasto, estara integrado por SEIS (6) cargos

distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

4

Experto Técnico

04

2

Analista Técnico

01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Pacifico Narifiense, ubicado en Tumaco, estara integrado por

CINCO (5) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

4

Experto Técnico

04

1

Técnico de Unidad Especial

01

siguientes Grupos Internos de Trabajo en la Regidn Nororiente:

~

rial
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1.

Articulo 9. Conformacion Grupos Internos de Trabajo en la Regién Oriente. Conformar los siguientes

El Grupo Interno de Trabajo Regional Nororiente, ubicado en Bucaramanga, estara integrado por SEIS

(6) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
2 Experto Técnico 05
2 Analista Técnico 01
2 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Santander, ubicado en Bucaramanga, estara integrado por SIETE

(7) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
5 Experto Técnico 04
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Norte de Santander, ubicado en Cucuta, estara integrado por

TRECE (13) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacién del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
8 Experto Técnico 04
2 Analista Técnico 01
2 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Magdalena Medio Regidn, ubicado en Barrancabermeja, estara

integrado por OCHO (8) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacién del Cargo Grado del Cargo
5 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 02
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

Grupos Internos de Trabajo en la Region Oriente:

1.

2. El Grupo Interno de Trabajo Territorial Meta, ubicado en Villavicencio, estara integrado por TRECE (13)

Grupo Interno de Trabajo Regional Oriente, ubicado en Villavicencio, estara integrado por CUATRO (4)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
1 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacidn del Cargo

Grado del Cargo

1 Experto Técnico 05
8 Experto Técnico 04
2 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

~
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3.

Articulo 10. Conformacién Grupos Internos de Trabajo en la Region Centro. Conformar los

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Casanare, ubicado en Yopal, estara integrado por OCHO (8)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

6 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Guaviare, ubicado en San José del Guaviare, estara integrado por

NUEVE (9) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos

Denominacion del Cargo

Grado del Cargo

7 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Arauca, ubicado en Arauca, estara integrado por SEIS (6) cargos

distribuidos asi:

No de Cargos | Denominacién del Cargo Grado del Cargo
4 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 02
1 Técnico de Unidad Especial 01

siguientes Grupos Internos de Trabajo en la Region Centro:

1.

El Grupo Interno de Trabajo Regional Centro, ubicado en Bogota, estara integrado por SIETE (7)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacién del Cargo Grado del Cargo
2 Experto Técnico 5
1 Analista Técnico 1
3 Técnico de Unidad Especial 2
1 Técnico de Unidad Especial 1

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Bogota y Cundinamarca, ubicado en Bogota D.C., el cual esta

integrado por DOCE (12) cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
2 Experto Técnico 05
8 Experto Técnico 04
2 Técnico de Unidad Especial 01

El Grupo Interno de Trabajo Territorial Tolima, ubicado en Ibagué, el cual esta integrado por SIETE (7)

cargos distribuidos asi:

No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
5 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

Grupo Interno de Trabajo Territorial Boyaca, ubicado en Tunja, el cual estara integrado por SEIS (6)

cargos distribuidos asi:

~
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No. de Cargos | Denominacion del Cargo Grado del Cargo
1 Experto Técnico 05
3 Experto Técnico 04
1 Analista Técnico 01
1 Técnico de Unidad Especial 01

Articulo 11. Funciones Grupos Internos de Trabajo Regional. Las funciones de los Grupos Internos de
Trabajo Regional seran las siguientes:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Planear, hacer seguimiento y control a los planes, programas, proyectos, estrategias y demas acciones
humanitarias que desarrollen los Grupos Internos de Trabajo Territorial - GITTs en la region.

Realizar el seguimiento y control al cumplimiento de las metas, indicadores, productos y misiones
realizadas por los GITTs asignados a la regién.

Desarrollar e implementar acciones tendientes al posicionamiento estratégico de la UBPD en la region.
Desarrollar e implementar estrategias para la articulacion institucional interna entre las diferentes
dependencias de la UBPD.

Desarrollar e implementar estrategias de articulacion y relacionamiento con entidades de la region,
relacionadas con la busqueda, tendientes a facilitar y agilizar el proceso de bisqueda y las misiones
humanitarias que se ejecuten por los GITTs.

Desarrollar e implementar acciones de relacionamiento con Organizaciones de la Sociedad Civil,
Plataformas, Colectivos, Grupos Etnicos, familiares organizados, con presencia permanente en la region.
Coordinar e implementar acciones para el adecuado relacionamiento entre los equipos de trabajo tanto
de los territorios como de nivel central que interactuen en las misiones humanitarias u otras acciones
conjuntas.

Socializar, unificar criterios y retroalimentar la linea técnica dada por las Direcciones Técnicas Misionales,
asi como los procedimientos (lineamientos, protocolos, guias, entre otros) vigentes en el Sistema
Integrado de Gestidn, para su correcta implementacion y eficacia en los resultados de la busqueda.
Acompafiar cuando se requiera y de acuerdo con las competencias y funciones de los/as integrantes de
los Grupos Internos de Trabajo Regional, las misiones humanitarias bajo las directrices de la Direccion
General o la Subdireccién General Técnica y Territorial.

Aplicar los lineamientos en materia de gestion documental y realizar su adecuada implementacion en
todas las actividades y funciones que sustentan la labor del Grupo Interno de Trabajo.

Aplicar los lineamientos y directrices en materia de reserva legal, seguridad y proteccion de la
informacion.

Guardar en todo momento la confidencialidad de la informacion recolectada de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y la Ley 1712 de 2014.

Realizar los tramites administrativos relacionados con el funcionamiento de la oficina territorial y el equipo
a cargo de la misma, en coordinacion con la Subdireccion General Técnica y Territorial y las diferentes
dependencias de la UBPD.

Las demas que le sean asignadas por el/la Subdirector/a General Técnico/a y Territorial.

Articulo 12. Funciones Grupos Internos de Trabajo Territorial. Las funciones de los Grupos Internos de
Trabajo Territorial serén las siguientes:

1.

Participar en la construccion e implementacion de los Planes Regionales de Busqueda conforme a los
lineamientos dispuestos por la Subdireccion General Técnica y Territorial.

Disefiar e implementar los procesos de investigacion humanitaria extrajudicial para la busqueda de las
personas dadas por desaparecidas, incorporando el enfoque territorial, étnico, diferencial y de género.
Garantizar la participacion de las victimas y organizaciones en los procesos de busqueda a lo largo de
todas las fases del proceso.

Implementar los convenios, alianzas, acuerdos de voluntades y deméas acuerdos interinstitucionales con
los diferentes actores territoriales para el desarrollo del mandato de la UBPD a la luz de los lineamientos
establecidos.

Articular con la coordinacion regional la participacién de los/as servidores/as en los escenarios de
capacitacion y retroalimentacion necesaria para el cumplimiento de la labor misional y el adecuado
ejercicio de la funcidn publica. /
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6. Desarrollar espacios informativos y pedagogicos sobre el mandato de la UBPD en territorio, atendiendo
las orientaciones de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Pedagogia y la Oficina de Gestion del
Conocimiento y las demas que se estimen pertinentes.

Implementar el Protocolo de Prevencion y Proteccion de la UBPD.

8. Contribuir al establecimiento del universo de personas dadas por desaparecidas en el contexto y en razén
del conflicto armado, a partir de la informacion disponible en la zona de cobertura de cada grupo interno
de trabajo.

9. Implementar estrategias para el incremento en la recoleccion de las solicitudes de busqueda de personas
desaparecidas.

10. Contribuir al establecimiento del Registro Nacional de Fosas, Cementerios llegales y Sepulturas, a partir
de la informacion disponible en la zona de cobertura de cada grupo interno de trabajo.

11. Aplicar los lineamientos en materia de gestion documental y realizar su adecuada implementacion en
todas las actividades y funciones que sustentan la labor del grupo interno de trabajo.

12. Aplicar los lineamientos y directrices en materia de reserva legal, seguridad y proteccion de la
informacion.

13. Guardar en todo momento la confidencialidad de la informacion recolectada de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y la Ley 1712 de 2014.

14. Realizar los tramites administrativos relacionados con el funcionamiento de la oficina territorial y el equipo
a cargo de la misma, en coordinacion con la Subdireccién General Técnica y Territorial y las diferentes
dependencias de la UBPD.

15. Las demas que le sean asignadas por el/la Subdirector/a General Técnico/a y Territorial.

~

Articulo 13. Los/as integrantes de cada uno de los Grupos Internos de Trabajo deberédn cumplir las
funciones generales y especificas establecidas en el Manual de Funciones y Competencias Laborales de la
UBPD. Lo anterior, sin perjuicio del apoyo permanente en el cumplimiento de las funciones asignadas al
Grupo Interno de Trabajo del cual forman parte.

Articulo 14. Comunicaciéon. Comunicar el presente acto administrativo a todos/as los/as servidores/as de
la UBPD.

Articulo 15. Vigencia y derogatoria. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las Resoluciones Nos. 648, 736y 1018 de 2024 y las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D.C. el 12 de marzo de 2025.

Digital Signer:Erik Alejandro Herrera Yepes
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ERIK ALEJANDRO HERRERA YEPES
Secretario General de Unidad Especial
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