PROCESO PARA SELECCIONAR ARL

FORMATO No. 3

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Yo (Nosotros) el (los) suscrito(s) ______________________________________________________ de acuerdo con las condiciones que se estipulan en los documentos del proceso, hago (hacemos) la siguiente propuesta seria e irrevocable en el marco de la INVITACIÓN PUBLICA PARA SELECCIONAR LA ARL, cuyo objeto es “Seleccionar una Administradora de Riesgos Laborales (ARL) legalmente establecida en Colombia, para la promoción de la seguridad y salud en el trabajo y la prevención de los riesgos laborales, para evitar accidentes de trabajo y enfermedades laborales; y brindar la atención de los   accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral de los funcionarios y contratistas, junto con el cubrimiento de las prestaciones asistenciales y económicas establecidas en el SGRL  a la UNIDAD DE BUSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS” y en caso de que sea (mos) adjudicatario(s) del proceso de selección, nos comprometemos a expedir la(s) póliza(s) correspondiente(s).

Así mismo, declaro (amos):

1. Que esta propuesta y el(los) Contrato(s) que llegare(n) a celebrarse solo obliga a los firmantes de esta carta.
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta.
3. Que conocemos los documentos del proceso citado en esta carta y aceptamos las condiciones y los requisitos en ellos contenidos.
4. Que si somos adjudicatarios nos comprometemos a suscribir el(los) contrato(s) en SECOP II, a constituir y presentar las garantías y a realizar todos los trámites necesarios para su perfeccionamiento y ejecución en los plazos señalados en el pliego de condiciones correspondiente y demás documentos del proceso de selección.
5. Que conocemos las adendas publicadas en la plataforma de SECOP II y aceptamos su contenido.
6. Que conocemos los documentos de preguntas y respuestas al pliego de condiciones publicadas por la UBPD y aceptamos su contenido.
7. Que conocemos y aceptamos la forma de pago estipulada en los documentos del proceso del asunto.
8. Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado en los documentos del proceso de selección, contado a partir de la suscripción del acta de inicio previa aprobación de la garantía única.
9. Que aceptamos los compromisos de transparencia y anticorrupción que se señalan en el pliego de condiciones y aceptamos las consecuencias del incumplimiento de los mismos. 
10. Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecución del contrato, de conformidad con lo exigido en los documentos del presente proceso de selección. 
11. Que la vigencia de la propuesta es de NOVENTA (90) días calendario.
12. Que _____ (SI/NO) somos responsables del impuesto al valor agregado (IVA).
13. Que en caso de resultar adjudicatario del presente proceso, garantizo (amos) que dispondré (emos) del personal que sea necesario para ejecutar el contrato. 
14. Que en caso de resultar adjudicatario del/los contrato/s del proceso de selección, me (nos) comprometo (s) a cumplir con todas las especificaciones señaladas en el Anexo Técnico; el Estudio Previo; el Pliego de condiciones y los demás documentos que forman parte integral del presente proceso, para el que presentamos propuesta. 
15. Que de conformidad con el numeral 1º del artículo 67 de la Ley 1437 de 2011, autorizo y acepto _____ (SI/NO) ser notificado por medio electrónico de los actos administrativos expedidos con ocasión del presente proceso de selección y del contrato que se suscriba en caso de ser adjudicatarios del mismo, a la dirección de correo electrónico que se señala en este documento.
16. Que _____ (SI/NO) estoy obligado a cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los artículos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28.

Igualmente, declaro (amos) bajo la gravedad del juramento:

1. Que la información y documentos presentados son veraces y corresponden a los requisitos y exigencias señalados en el pliego de condiciones.

2. Que NO me (nos) halló (amos) incurso (s) en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución Política de Colombia y en las leyes. (Nota: Se recuerda al proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).


Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: _____________________________
NIT __________________________________________________________
Nombre del Representante Legal: _________________________________
C.C. No. ______________________ de _____________________________
Dirección Comercial del Proponente ________________________________
Correo electrónico: _____________________________________________
Teléfono ___________________________ 
Ciudad ______________________________________________________
FIRMA: ________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: ________________________


