
1. GESTIÓN EN PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 62,5

2. GESTIÓN EN VALOR AGREGADO 37,5
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CAPÍTULO TEMA PUNTAJE
CRITERIO A 

EVALUAR

SOLICITUD ESPECIFICA 
HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS MÁXIMO OFRECIDO

ARL QUE 

OFRECE EL 

MÁXIMO

PUNTAJE 

1. GESTIÓN EN 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN

Higiene y Seguridad 

Industrial
12,5

Asesoría actividades 

Higiene y Seguridad 

Industrial

Contar con acompañamiento de profesional (ingeniero con certificación en 

trabajo en alturas y espacios confinados y especialista en SST) para 

asesorar las actividades de Higiene y Seguridad Industrial en las 

diferentes prospecciones donde se identifique la necesidad de contar con 

esta asesoría de manera presencial y permanente durante la ejecución 

del proyecto, con el fin de diseñar los documentos que se requieran desde 

SST, realizar seguimiento de las inspecciones de seguridad, 

capacitaciones en SST, actualización de matriz de Identificación de 

peligros, evaluación y determinación de controles. 

350 575 440 50

COLOCARON LAS 

HORAS DEL 

ANEXO 1

575 AXA 12,5

1. GESTIÓN EN 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN

Medicina preventiva y 

del trabajo
12,5

Asesoría para la 

adecuada 

implementación del 

Sistema de Vigilancia 

Contar con acompañamiento de profesionales en fisioterapia especialista 

en SST, con el fin de ejecutar actividades enmarcadas dentro del Sistema 

de Vigilancia Epidemiológica - DME, tales como: realizar inspecciones a 

puestos de trabajo, seguimiento individual a casos, capacitación en 

350 639 120 100 30 639 AXA 12,5

1. GESTIÓN EN 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN

Medicina preventiva y 

del trabajo
12,5

Asesoría para la 

adecuada 

implementación de 

Sistema de Vigilancia 

Contar con acompañamiento de profesionales en psicología especialista 

en SST para implementar estrategias definidas desde la SGH en estilos 

de vida y trabajo saludables, capacitación dirigida a la prevención del 

riesgo psicosocial, comité de convivencia, entre otras, cobertura a nivel 

350 750 120 100 100 750 AXA 12,5

1. GESTIÓN EN 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN

Medicina preventiva y 

del trabajo
12,5

Asesoría para la 

adecuada 

implementación de los 

Sistema de Vigilancia 

Contar con acompañamiento de profesionales en Seguridad y Salud en el 

Trabajo, para realizar actividades enmarcadas dentro del SG-SST como, 

generalidades del SG SST, Identificación de peligros y riesgos, 

Identificación de condiciones y planteamiento de intervenciones, reporte e 

350 678 240 250

COLOCARON LAS 

HORAS DEL 

ANEXO 1

678 AXA 12,5

1. GESTIÓN EN 

PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN

Campañas 12,5

Número de campañas 

y contenidos de las 

mismas

Informar tipo de campañas que aplicarían a la prevención de la 

accidentalidad  y enfermedad laboral, su objetivo, contenido y medición 

del impacto.  Por ser valor agregado no debe afectar el presupuesto de 

prevención.

143 120 9 10 3 143 Aurora 12,5

2. GESTIÓN EN 

VALOR AGREGADO
FORMACIÓN 12,5

Programas de 

capacitación seminarios 

Informar cupos ofrecidos y detalle de congresos ofrecidos nacionales e 

internacionales. Por ser valor agregado no debe afectar el presupuesto de 

prevención.

5 0 7 8 4 8 Colmena 12,5

2. GESTIÓN EN 

VALOR AGREGADO
Aliados 12,5

Red de prestadores de 

servicios adicionales

Informar tipo de aliados con los que cuenta la ARL, los servicios que 

ofrecen (ejemplo: gimnasios) y los beneficios para las empresas afiliadas 

a la ARL.  Por ser valor agregado no debe afectar el presupuesto de 

prevención.

4 35 14 15 3 35 AXA 12,5

2. GESTIÓN EN 

VALOR AGREGADO

Medicina preventiva y 

del trabajo
12,5 Jornada gerencial

Jornada gerencial dentro del Sistema de Estilos de Vida y Trabajo 

Saludable 
4 1 1 2 2 4 Aurora 12,5

POSITIVA

TÉRMINOS Y CONDICIONES PARA LA ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS LABORALES

UNIDAD DE BÚSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR DESAPARECIDAS-UBPD

TOTAL

Que en virtud del numeral 1.3 

de la invitación pública, que 

establece lo siguiente: "Las 

ofertas deberán presentarse 

dentro del plazo señalado en 

el cronograma de la 

presente invitación con la 

totalidad de los documentos 

previstos, las cuales 

deberán ser allegadas a 

través del siguiente correo 

electrónico: 

CONTRATOS@UNIDADBU

SQUEDA.GOV.CO. 

Las propuestas se 

presentarán a más tardar el 

día y hora del cierre 

señalados. Los proponentes 

deberán tener en cuenta 

que, vencida la fecha y hora 

para la presentación de las 

ofertas, la Entidad no tendrá 

en cuenta las mismas.", no 

es posible evaluar la 

propuesta de la ARL 

POSITIVA, puesto que 

presentó el Anexo N. 2 el 

19 de diciembre a las 

16:29, termino que se 

encuentra por fuera de la 

hora de cierre.


