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% Avance
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Octubre

Con elacién ala segunda soiicitud de informacién
ealizada porla OCI ¢l 04 se obsenvs, 602022 -
P

3.5, Andiiss OCI, Avance.

d la Tabla

El contratista UT no aplict la metodologia de desarrol]

Cortectivo

9 .
Informacién Misional - BUSQUEMOS, detallando | Misional - BUSQUENIOS, detallando

metodologico de avance

metodologico de avance

362022

Inicial

Ampiiado a
311102022

3072022 Brayan G. Plazas

Oscar J. SuérezR

25,00%

2500% | 000%

Se observo el documento ‘PLAN DE ENTREGA

BUSQUENOS xisx, con l especificacién de los estados de

debido a que se realizaron actividades denro del periodo

avance y el soporte de evidencia; hay Pertinencia por

000% n

1 de octubre d

por
|

de 2022, de debe a la modiicacién en el plazo del Conlrato

por cumplimiento.

de los 34 médulos del SIM Busquemos y con core al 30 de
oclubre de 2022; De acuerdo con lo anteior hay Oportunidad

suscrito; hay Integralidad ylo Completitud entre el reporte de

Con elacion ala modificacion de la Fecha de Teminacien

Programadzr, donde, niciamente estaba programado para el
31 de julio de 2022, debido a a fecha de teminacién inicialdel
‘Contato No. 0181 de 2021, la ampiacien para el 31 de oclubre|

De acuerdo con o anterior, se da erte ala Accion de Mejora

5000%

B | go20n

misional

i 1 de 2020,
1. 21 de marzo de 2022, tampoco, se entregd | gobiemo de datos segin Contrato no. 229 de.
021, anall

oTic

anterior,

Delo | negocios,

st

P
10y capiulo

Joal

evaluacion de la OCI, lo que impide realzar un correcto.

seguimiento y anslisis objetvo basado en contextoy.
e

especial del
(INMLCF). ABRIL 2022

idenia.

supervisen, donde se desciba en el conograma las
actvidades,los hitos (enregables) con los poroentajes
e avence del proyecto por cada una de las fases

Informes eniregados a a OCI que
Fortlcer el contenico del nforme que se entrega
Preventva | on el marco ce las Reuniones de Seguimientoen |  0°umenten el avance asociado con a

362022

Inicial
07022 Brayan G. Plazas

Ampliado a

om0z Oscar J. Sudrez R

2500%

Se observaron las 11 presentaciones de las reuniones de
empo Real

4 de noviembre as

000%

umplimiento.

ocl

*Fecha de Terminacion

Programadzr, donde, nciamente estaba programado para el

de 2022, de debe ala modifcacion en el plazo del Conirato

junio de 2022:a 04 de noviembre de 2022, por o anterior, se da

31 dejulo de 2022, debido a a fecha de terminacion inicial del
Contrato No. 0181 de 2021, a ampliacien para el 31 de octubre

Preveniva

Misional BUSQUEMOS

100%

362022

Brayan G. Plazas
3182022
Oscar J. Susrez R

000%

0.00%

Durante el periodo suscrito los responsables, atendieron de
forma Oportuna, Integrel y Petinente cada una de las.
ocl

000% 15 de|

noviembre

De acuerdo con o ateror, s da e a a Accicn de Mejora
por cumplimiento.

10000%

quesi

315, Andiiss OCI, Seguimientos Planificados ylo
Realizados. De o anteror, resulia importante aciarar

enel

. 602022 -

delas 7

Tiempo Real,

6B

e 2022, 1a SGIB

021,

ot

o
obstante, lo anteior, q

)-No | negoci

misional 181de 2020,
9 d

El contraista UT una

funcionales no envia las actas de feunion para ser
firmadas por los usuarios funcionales.

y 10y capiulo

especial

del
evaluacion de la OCI, o que impide realzar un correcto (INMLCF). ABRIL 2022
seguimiento  anaiss objetivo basado en contexto y

evidencia

defiicidn, verificacion y aprobacion de requerimiertos

Preveniva

Otorgar a la OC acceso al reposiorio de los

Accesoa repositorio dela carpeta para

del avance al cumpiimiento del objeto contractual

consulta e a OCI

362022

Brayan G. Plazas
2022
Oscar J. SudrezR

25,00%

2500%

000%

Se envia ink de accesoala
15 e

Se valido el acceso real al reposiori del proyecto y dela
documentacién del Conirato No. 181 de 2021, de lo anerior,

de desarrolo delSistema de Informacicn Misional SIM
Busquemos, con el fn de que la OCI realce seguiriento en
tiempo realy evitar postriores soliitudes de accesoal

De acuerdo con o anteror, se da e a la Accicn de Mejora
por cumplimiento,

noviembre

6B

315, Analiss OCI, Dificultades en la Ejecucion. Es

602022

Presentar una metodologia de tabajo

eidentficar

Coreciva

misional

otic

importante mencionar que, en as Reuriones de.
Tiempo Real,

: | 181de 2020,

n

‘obierno de datos segin Contrato no. 229 de
hecho prsentacion de s iiulades que sepresetan| %7 EE R E BT
en cada uno de os periodos quincenales de gjecucion y

ios, plataforma digita de servicios de

del alcance

fonde, negos
 conce, informacion misional piblica de a (UBPD) para
@ incluso del seguimiento reaizado o 22de | 1 AR IR B PR TR AL R
ol 2022 laciudadania segin Proyecto No. 10y capituo
g especialdelregistro nacional e desaparecidos
(INMLCF). ABRIL 2022

integracien entre proyectos de fa UBPD.

eficiente

o oon
ecursos humanos y tiempo suficente para
esarollr a metodologia planteada

662022

Brayen G. Plazes R
30122022
Oscar J. SuérezR

ik de avance en as
000% e

cortespondiente a una presentacion de apoyo e ejecucion
del Contato No. 0181 de 2021, donde, se ncluyeron temes
‘como: Grafica de Ruta Busquemos, Refrarmientos,
Identficacion de Fuentes, Sacializacén - Implementacion,
Jomadas de Informacion, Cagacitacién Virtual, Objetvos

del Control de Camtios, De o anterior esulta importante:
mencionar que, el anteror documento podria ser na fuente de

“Metodologia” suscrta, la
cual corresponderia a un documento de apoyoy guia para

del Sistema Itegrado de Geston SIG de la Unidad.

De acuerdo con o anterio, el i efectivo de la Accien de
Mejora se daré en raz6n al inciusicn de la Metodologia en el

1500% | 15.00%

Preventiva Reforzar

Presentar una metodologia de tabajo
eficiente que pemita satistacer ¢ dentiicar
Ias necesidades técnicas y funcionales del
royecto,

oon

desarrolar la metodologia plantead.
Satsfaciendo las necesidades enire
proyectos bajo la supervision de fa UBPD.

662022

Brayen G. Plazes R
30122022
Oscar J. SudrezR

000%

'Se obsenvd el documento Melodolagia Eficiente Busquemos
cortespondiente a una presentacion de apoyo e la ejecucion
del Contato No. 0181 de 2021, donde, se ncluyeron temes

‘como: Grafica de Ruta Busquemos, Refrarientos,

Identficacion de Fuentes, Sacializacién - mplementacien

Jomadas de Informacion, Cagacitacién Vitual, Objetvos

informaci

Delo anter

mencionar que, el anteror documento podria ser una fuente de
jén para la construceion de la Metodologia” susciz, |
cual corresponderia a un documento de apoyoy guia para

del Sistema Integrado de Gestion SIG de la Unidad.

1500% | 15.00%



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NrHcdHKvO5ES6oMFnSChY5Bf3ap8CVkd/edit#gid=994435267
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NrHcdHKvO5ES6oMFnSChY5Bf3ap8CVkd/edit#gid=994435267
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NrHcdHKvO5ES6oMFnSChY5Bf3ap8CVkd/edit#gid=994435267
https://drive.google.com/drive/folders/13v3duYfdK8ZSUpUNeO3wHkIQPkfB_RxE
https://drive.google.com/drive/folders/13v3duYfdK8ZSUpUNeO3wHkIQPkfB_RxE
https://drive.google.com/drive/folders/13v3duYfdK8ZSUpUNeO3wHkIQPkfB_RxE
https://drive.google.com/drive/folders/13v3duYfdK8ZSUpUNeO3wHkIQPkfB_RxE
https://drive.google.com/drive/folders/13v3duYfdK8ZSUpUNeO3wHkIQPkfB_RxE
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFGQmP8qmydXkd_uIHnbihyEO4W9Pdg7
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFGQmP8qmydXkd_uIHnbihyEO4W9Pdg7
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFGQmP8qmydXkd_uIHnbihyEO4W9Pdg7
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1MuDH24jk0cPDsYYvK_fhYjRwn9rXDKQ-
https://drive.google.com/drive/folders/1-IKmy2fkPOPTR09LpmkVIVJQCoSCBfQg
https://drive.google.com/drive/folders/1-IKmy2fkPOPTR09LpmkVIVJQCoSCBfQg
https://drive.google.com/drive/folders/1pby4gS5l-dZl2MQQGHztdsbdx0mw1XHK
https://drive.google.com/drive/folders/1pby4gS5l-dZl2MQQGHztdsbdx0mw1XHK
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NO. | CONSECUTIV|  DEL DESCRIPCION DEL HALLAZGO ORIGEN CAUSA (S) DEL HALLAZGO ACCION AACCION A UNIDAD DE MEDIDA |  UNIDAD DE PROGRAMADA | o FHEAETN "‘7"'“5 DEL Mensual | Mensual | Mensual Mensual o) DE CONTROL INTERNO Mensual &
o PROCESO MEDIDA (ddimmiaaaa) LIDER(S) DE Julio 18 | Julio29 |  Agosto Septiembre Octubre
(dd/mm/aaaa) PROCESO
enlos mécos de: Registros de Soliudes, Acciones de
Partcipacion, Aportantes, Planes Regionales de Bisqueda,
Sequimiento l Proceso de ldentiicacion,Verifcacion de
Identidad de a Persona Enconirada con Vida, Hechos
Personas dadas por Desaparecidas, Personas dadas por
Informe de seguiiento plan de accion 2022 -
e s e el el Desaparecidas, Personas que Buscan, Organizaciones
3.15. Andliss OC), Dificultades en la Ejecucin. Es Colectivos Movimientos y Plataformas, i embargo, se
Jas R &
< isional i 181 e 2020, Elaborar cronograma de actvidades respecto la " ‘Evidencias de las fertes de
ea, han ” Nimero de fuentes de informacion ya
hech preseniacicn de s difclades que se presentan o nfomacion conocta o aportac enfa agrupadas denificadas y mapeadas por dentficades y mapeadas por | para verifcar ol avance, se esablec un ndcador con un
4 a1 6B i 021, analt alsistemade | Preveniiva | construccion de los moduos del sistema isiona, " 100% 6612022 0202 | BayanG Plazask | 2500% | 2500% | 000% 000% i g 1250%
en cada uno de os periodos quincenales de efecucion y moculoiNGmero de modulos dl sistema de mochos del
ecopilando y mapeando la informacion conta el Sistema de informacién
, donde, ! informacion Busquemos finalizados para caloular e avance,
P modelo de datos del sistera Busauemos finalzados
el 2de sion: 3 en cuenta que, no hay reroaimentacion de po cualativa en e
i Ia iudadania segin Proyecto No. 10y capitlo "
g especil delregistro nacional de desaparecidos e,
(INMLCF). ABRIL 2022
para asi conocer ef niverso a migrar, poroto lado,la fecha de
fnlizacion estaba establecida paa el 30 de septiembre do
2022, fecha de terminacion del Contrato No. 0229 de 2021, por
1otanto, a Accion de Mejoa se encuentra vencida
rdinr las | -Nimero de fu i
reuniones del proyecto 220-2021 y en partcuar lo uentes identicadas
referente al poyecto PRY-11: Defiir o .
mplamentar e eposioro tpo Data Lake Storage Se observo el documento ‘GD', correspondiente 2 un reporte
que consolide altos volGmenes de fuentes de del conteo de 2 carpetas (Info_CNMH y Subdireccién_Info),
datos misionales en mllpes formalos, n sus donde, se observt un conteo otal de 367.261 archivs, a
entrogables 3.2 Etablecer el corjnto de dlos contrastar confa retroalmentacion dada por e responsable, so
aptos para los propdsitos de UBPD. 3.5 Defiir o Es necesaro indcar ue sibien s ' y
procedinientotécnico de catalogacien de ] e arch migacien . igrado, por
metadatos para el Data Lake Store de la UBPD. ‘“;L;"H"L‘;uﬁ‘u"“m“m"m s igrado,
51 3.6 Descubriras relaciones de datos elevantes 1005 o202 w2 | ey raesk | 00w | ooow | oo 000% | cormo0. e contatsia del | razen porla cual s esableioy suscbid un ndicadorconun | oo
para el Data Lake Stre de la UBPD. 3.7 Migrarfa § ' § § un proceso para t mioracion de | "UMeradory un denominador con e fin d identfcar el universol
data no estructurada misional al repositorio Data. I de archivos ¥y
Lake
Ge datos. .
3.15. Anaisis OC, Integracién con el Contrato No. para asi conocer f niverso a migar,por ofolado,l fecha de|
0229 de 2021  igracion de nformacién fuentes finalzacion esaba estabecid paa l 30 e seplembre de
estructuradas y no estructuradas. ena reunidn de 2022, fecha de terminacion del Contato No. 0229 de 2021, por
seguimiento del 2 de abrl de 2022, OC! informd que: Io1anio, a Accidn de Mejoa se encuentra vencida
022, Ia Unicad on 2022
UBPD-1-2022:003117,inormb ala H. Juanita estado de avance del desarroloe
per b
* | misional 181de 2020, Ia cantidad d
del Numeral 5, asi:*.. Ala fecha, la 9 de e
5 scis 2 021 Preventia
G flogo | negoci frenteal
v ‘Data Lake'
asmemo fi I " 10y capitio e observo el documento ‘GD", correspondiente & un reporte
. § del onleo de 2 carpetas (Info_CNMH y Subdieccién_nfo),
oo s gros :l 0, seqnesto (NMLCE). ABRIL 2022 donde, se obsenvt un conteo otal de 367 261 archivos y en
e establose oot daon o oracion edtuctncs retroaimentacion dada por el responsable se ndicd que"...Se
pam et n:’ u e s :" "g;;"‘::n ’:‘;:: HZ Brindar las capacidades tecnicas para permiti ‘encuentra pendiente recibo de BUSQUEMOS..."; De acuerdo
it Complettt 4 Petenc desde el poyecto "PRY-09 Definr & implementar on o anteior, para dar certe ala Accion de mejora suscrta,
. Meletiud y Pertinenci Pendiene recibo de. s necesario que el Proyecto 09 del Contrato No. 0181 de 2021
. P BUSQUENOS
necesidades misionals de l2 UBPD" el acceso regosiorio data ake ! 2022 SuB0Z2 | BryanG.PlzasR | 2500% | 2500% | 000% L inegracion anie Daaiaes Contractal o anterior, )
Pro0 Busquemos. Lake este integrado funcionaimente a SIM.
fa informacion migrada a dicha herramienta
Asilas cosas, y teniendo en cuenta el estado de avance del
‘Contrato No. 0181 de 2021, serecomienda sofcarfa
ampliacion de a Fecha de Teminacion’ para que l
precitado
o A IS
Foieta En Goslon 22 2
Fialzads Iy 3
| | Vet



https://drive.google.com/drive/folders/1Qt7rcdwgHuRHmSZgGOwYhp_cugs7JcwK
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https://drive.google.com/drive/folders/1Qt7rcdwgHuRHmSZgGOwYhp_cugs7JcwK
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