PROPUESTA DE LA UBPD PARA EL PROCESO
DE ELECCION DE LOS DELEGADOS/AS
DE LA SOCIEDAD CIVIL AL CONSEJO ASESOR

. PARA LA ELECCION

@- Transparencia

A partir de la difusién de cada una de las efapas
del proceso vy la claridad en las reglas y sus resultados.

Legiimidad I8

Por medio de la mayor A partir de certezas sobre los
participacién posible de las fiempos y recursos necesarios

victimas y sus organizaciones. @ en el desarrollo del proceso.

Criterios orientadores
DELPROCESO JIN Distincion de participantes

Enfoque Territorial, Ok - -

277 Como respuesta al respeto y reconocimiento

D E EL E C CI é N de los procesos organizativos desarrollados por:

e \ictimas de desaparicion forzada

en Colombia y en el exilio.

e Victimas de secuestro en Colombia y en el exilio.
* Mesa Nacional de Participacién de Victimas.

e Organizaciones técnico-forenses.

Como respuesta a las necesidades
oarticulares de las victimas.

Z 1% [

Por medio de la no interferencia en Los requisitos de postulacion y de
las decisiones de las organizaciones. eleccion no deben limitar las posibilidades

de participacién de las organizaciones.

. CRITERIOS MINIMOS PARA LA POSTULACION

ORGANIZACIONES DE VICTIMAS DE .
. ORGANIZACIONES TECNICO-FORENSES
DESAPARICION FORZADA Y SECUESTRO

Enfregar copia de la Personeria juridica.

@" Demostrar su existencia como una organizaciéon @
de victimas que ha trabajado en temas de '

desaparicion forzada o secuestro Obijeto social relacionado con labores

técnicoforenses en la bisqueda de las
personas dadas por desaparecidas.

Por medio de reporte de actividades, notficias en
medios de comunicacién, redes sociales,

carta de referencia, enfre ofros. . . _
Demostrar 3 afios de experiencia

en actividades técnicoforenses.

Por medio de estudios forenses, peritajes v
participacion en diligencias de exhumacion
de cuerpos, entre ofros.

~ No es necesario tener personeria juridica.

Demostrar el desarrollo de actividades en

determinados territorios, pueblos, comunidades |

o sectores sociales, tales como: indigenas, ~ Demostrar 3 afios de experiencia en actividades con

afros, mujeres, LGBTI, Rrom, entre ofros. enfoques diterenciales, territoriales y de género.

, Por medio de diligencias de exhumacién o trabajos de

& Victimas en el exterior: demostrar su trabajo en femas de prospeccion en ferritorios colectivos afros, indigenas, de

desaparicién forzada o secuestro, mujeres o LGBTI, entre ofros.

independientemente del lugar donde se encuentren.

Entregar una carta de motivacién sobre el interés por hacer parte del Consejo
Asesor y cémo aportaria a la bisqueda de las personas dadas por desaparecidas.

Bl ROLES DE ENTIDADES COMPROMETIDAS

@-- FACILITACION DE LA ELECCION GRUPO DE ACOMPANAMIENTO

La UBPD tiene el mandato de facilitar Tiene como obijetivo verificar:
el proceso a través de: ® |0 adecuada actuacién de la UBPD como facilitadora.

* Disponer de los recursos econémicos. ® E| cumplimiento de los derechos de las victimas,

y, de manera especial, el derecho a la participacion.

e Apoyar el proceso operativo y técnico.

e £l avance del proceso, sin interferir en las
decisiones de las organizaciones.

Estd compuesto por:

o CICR.

* las agencias de Naciones Unidas: PNUD, ONU
DD.HH. y ONU Mujeres.

e Procuraduria General de la Nacién.

Conozca la propuesta detallada y envie
sus aportes en linea a nuestra pdgina web

WWW.UBPDBUSQUEDADESAPARECIDOS.CO

o al correo electronico procesoconsejoasesor@ubpd.com

HOJA DE RUTA

PARA LA ELECCIOI\I

AL CONSEJO ASESOR DE LA UBPD

79 L DE SEPTIEMBRE DFXela (VTN - UIENES PUEDEN ENVIAR APORTES?
% Socializacién y recepcion Publicacion de la | Organizaciones de Victimas, en Colombia
de aportes a la propuesta. hoja de ruta final. |y en el exilio, de desaparicion forzada,

secuestro, técnico forenses y de DD.HH.

1.ETAPA PREVIA

|WA\WL3 DE SEPTIEMBRE

Inclusion de aportes
a la Hoja de Ruta.

A \R¥.B DE OCTUBRE pas\RC{08 DE OCTUBRE

Convocatoria @ Publicacién del banco

N
0/’ . . ./
@ organizaciones y de postulacion.

oresenfacion de
postulaciones.

-
-

2.ETAPA POSTULACION

(Va\wya DE OCTUBRE

NNy DE NOVIEMBRE

Verificaciéon de los Inscripcién dedelegados/as.
criterios minimos. ;
CADA ORGANIZACION POSTULANTE:

Seleccionard su propio delegado.
[RIA\R¥8 DE NOVIEMBRE —

Elegird una regién para inscribirse.
Jornadas Regionales de Preseleccion. — y
Enviaré una carta de presentacion.

sQUIENES PARTICIPANZ. Los delegados inscrifos. : »
Toda la informacién entregada

sDONDE SE REALIZARANZ En cada una de las oor las organizaciones para su
regiones definidas. postulacién estard profegida

éCOMO SE ELEGIRA2 lo/as delegado/as W S contidencial,

decidirdn auténomamente el mecanismo.

Cada categoria (desaparicién forzada, secuestro
y técnico forense) desarrollaré su proceso
oor separado.

SUGERENCIAS: elegir hasta 2 representantes

oor cada sector de victimas (desaparicion
forzada y secuestro).

[A\R<R DE DICIEMBRE

@ N Reohzgr una iornadalvi.rtuo| para |qs Publicacion de
3.ETAPA DE ELECCION

organizaciones tde victimas colombianas de|eggdos/c]s
en el exterior.

elegidos/as.

- L] <

Ry AR} DE NOVIEMBRE

Jornada Nacional de Eleccién

sCOMO SE ELEGIRA?
lo/as delegado/as decidirdn

autébnomamente el mecanismo.

N O T S ) Cada categoria (desaparicion
A o forzada, secuestro y tcnico forense)
Este proceso de eleccion es distinto al proceso de seleccion desarrollard su proceso por separado.

de el/la delegado/a de la Mesa Nacional de Participacion

la Mesa Nacional de Participacion
de Victimas, que tiene un procedimiento propio y autbnomo.

Efectiva de las Victimas comunicard

la decisién sobre su delegado/a.




